ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PETRILA

HOTARAREA nr. 118 din 22 iulie 2020
Privind aprobarea infiintirii serviciului social
»Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii®

Consiliul local al Orasului Petrila, judetul Hunedoara, intrunit in sedinta ordinard din data de
22.07.2020;

Analizdnd proiectul de hotérire nr. 112/2020 si referatul de aprobare nr.53/112/2020 al Primarul orasului
Petrila, domnul Jurca Vasile;

Luénd in considerare faptul ci Directia de Asistenfd Sociald a primit finantarea pentru proiectul
,-Acompanierea copiilor expusi riscului separarii de familie” — ACER 2019, cod SMIS 128338, finantat prin
Programul Operational Regional ( POR) 2014-2020 si Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-
tinand seama ca infiinfarea si licenfierea serviciului social “Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru
périnti i copii” este una din activititile proiectului;

Avénd in vedere raportul nr.20006/2020 al Directiei de Asistenta Sociala Petrila;

In baza avizelor: Comisiei juridice nr. 51/190 /2020, inregistrat in sedinta comisiei din data de 21.07.2020
si Comisiei sociale si de cultura nr. 51/189/2020, inregistrat in sedinta comisiei din data de 21.07.2020, ale
Consiliului local al oragului Petrila;

In conformitate cu prevederile art. 41 alin. (1), alin. (3) si alin. (5), art. 42 alin. (1) lit. a ), art. 43 alin.
(1) art. 112 alin. (3) lit. g) din Legea 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completirile ulterioare, ale
art. 119 alin. (1) lit. a), art. 120 alin. (1) din Legea 272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 867 / 2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificdrile si completérile ulterioare, ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 27/2019
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

Tinénd cont ca au fost respectate prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala
in administrafia publica, cu modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin .7 lit. b), art. 139 alin. (1), art. 197 alin. (4),
art. 243 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Se aproba infiintarea serviciului social ,,Centrul de zi pentru consiliere i sprijin pentru parinti si
copii “, cod serviciu social 8899CZ-F-I, ca structurd fara personalitate juridica, organizata ca unitate de asisten{d
sociald in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Petrila, cu un numir de 2 posturi de naturd contractuali: |
asistent social si 1 consilier copil si familie.

Art. 2.-Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al ,,Centrului de zi pentru consiliere si
sprijin pentru parinti si copii  conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.



Art. 3.— Cu ducerea la indeplinire a prezentei, se incredinteaza Directia de Asistenta Sociald Petrila.

Art. 4— Prezenta hotérére poate fi atacati, conform procedurii si termenelor previzute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, actualizata.

Art. 5 - Prezenta hotérdre se comunica:

- Primarului orasului Petrila,

- Prefectului Judetului Hunedoara,

- Directiei de Asistentd Sociala Petrila,

- . se aduce la cunostintd publica prin afisare si publicare pe site-ul www.orasulpetrila.ro;

Orasul Petrila, 22.07.2020

Contrasemneaza
Secretar General,
Adriana El Diian

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinfa ordinard din data de 22.07.2020, cu urmdtoarele voturi:
Total consilieri locali:19

FPrezenfi: 15

Pentru:15

fmparrivﬁ:-

Abtineri:-



Anexa la HCL nr. 118/2020

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PETRILA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA PETRILA

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE
AL
»CENTRULUI DE ZI PENTRU CONSILIERE SI SPRIJIN
PENTRU PARINTI SI COPII”

PRESEDINTE DE SEDINT
Nicolae Dorin Cii

Contrasemneazi
Secretar Geperal,
Adriana El Daijan
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
a serviciului social de zi:

»Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii”

ART. 1: Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social ,,Centrul
de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii”, aprobat prin Hotirdrea Consiliului Local al Orasului
Petrila Nr. in vederea asigurarii functionirii acestuia, cu respectarea standardelor minime de
calitate aplicabile si a asigurérii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere,

serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele beneficiare, cét si pentru
angajatii centrului i, dupi caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionali,
vizitatori.

ART. 2: Identificarea serviciului social

Serviciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru périnti si copii”, cod serviciu social
8899CZ-F-I, infiintat $i administrat de furnizorul Directia de Asistentd Sociald Petrila, acreditat conform
Certificatului de acreditare Seria AF , Nr. 005437 detine Licenta de functionare provizorie nr........... , sediul:

Orasul Petrila, Str. 8 Martie, bl. 33, parter, jud. Hunedoara

ART. 3: Misiunea si obiectivele serviciului social.
(1) Misiunea serviciului social

Serviciul social “ Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii” sprijind si asista
parintii/potentialii parinti pentru a face fati dificultatilor psihosociale care afecteazi relatiile familiale, pentru
dezvoltarea competentelor parentale, pentru prevenirea separérii copilului de familia sa si sprijinirea copiilor
atunci cénd apar situatii care pun in pericol dezvoltarea normali a acestora.

(2) Obiectivele principale ale serviciului social:
- Imbunitéatirea abilitatilor parintilor (parentale) in ceea ce priveste ingrijirea si dezvoltarea copiilor;

-Reducerea numérului de copii care ajung in institutii datoritd unor dificultiti temporare prin care trec parintii
acestora;



- Sprijinirea périntilor pentru congtientizarea nevoilor copilului de a se dezvolta intr-un mediu familial stabil
din punct de vedere psihoafectiv.

- Sprijinirea copiilor pentru o dezvoltare bio- psiho — sociald optimé

ART. 4: Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii” functioneazi cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea
nr. 292/2011 a asistentei sociale , cu modificarile i completirile ulterioare, Legea nr. 272/2004, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul ministrului muncii i justitiei sociale nr. 27/2019

privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.
(3) Serviciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii este infiintat prin:

- Hotérére a Consiliului Local al Orasului Petrila si functioneazi in cadrul Directiei de Asistentd Sociala
Petrila ca structur fard personalitate juridicd, organizatd ca unitate de asistentd sociald, cu un numdr total de 2

posturi de naturd contractual.
ART. 5: Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii” se organizeaza si
functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asisten{d sociala, precum
si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale previzute in legislatia specificd, in
conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Roménia este

parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale in cadrul ,,Centrul de zi pentru

consiliere si sprijin pentru parinti si copii” sunt urmatoarele:
a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse
si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea de

actiuni nediscriminatorii i pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatérii persoanei beneficiare;



d) deschiderea citre comunitate;
e) asistarea persoanelor fara capacitate de exercifiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui

personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, {indndu-se cont, dupi caz,

de vérsta si de gradul sdu de maturitate, de discernamaént i capacitatea de exercitiu;
h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
1) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanent pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si

abilitatilor persoanei beneficiare de a trii independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicirii active a acestora in

solutionarea situatiilor de dificultate;
[) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
m) asigurarea confidentialitétii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si

indeplinirea obligatiilor de intreginere;

0) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiel cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi de
integrare sociald gi implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un

moment dat;
p) colaborarea Centrului cu celelalte compartimente ale Directiei de Asistentd Sociala Petrila.
ART. 6: Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ,,Centrul de zi pentru consiliere §i sprijin pentru parinti si copii”

sunt:
a) Familii cu copii minori aflate in risc de siricie sau in risc de excluziune social;

b) Copii in risc de separare de parinfi;



¢) Copii aflati in situatii care pun in pericol dezvoltarea normali a acestora ca urmare a riscului de

sdrdcie a familiei;
(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:
a) acte necesare:

- cerere de admitere in centru semnata de beneficiar/reprezentantul legal in original sau adresa din partea in-
stitutiei care face referirea cazului;

- fisa de evaluare a eligibilititii, care confirma incadrarea copilului in situatia de risc;

- certificat de nastere si/sau cartea de identitate a copilului/tdnarului;

- acte de identitate a parintilor/reprezentantului legal dupi caz;

- certificat de casatorie al périnfilor / sentinta de divort si hotédrdre judecitoreasci in ceea ce priveste tutela
copilului, unde este cazul;

- acte medicale in cazul in care este luat in evidenti cu vreo boal;

- consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal in scopul acordarii serviciului furnizat de ca-
tre centru gi pentru indeplinirea atributiilor legale ale acestuia;

- certificat de incadrare in grad de handicap, certificat orientare scolara, daca este cazul;

- alte acte in functie de caz.

b) criterii de eligibilitate:

- Potrivit prevederilor art. 120 din Legea 272/2004, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,
»Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parin{i si copii” se adreseazi copiilor aflati in situatie de risc
de separare de familia lor, in vederea mentinerii, refacerii si dezvoltarea capacitatilor copiilor si ale parintilor
sdi pentru depasirea situatiilor care ar putea determina separarea de familie;

¢) decizia de admitere/respingere i revine Directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Petrila sau
persoanei desemnate de citre acesta prin act administrativ intern;

d) modalitatea de incheiere a contractului de furnizare de servicii :

- Contractul de furnizare servicii se incheie intre Directia de Asistentd Sociala Petrila - Centrul de zi pentru
consiliere §i sprijin pentru pdrinfi si copii §i beneficiar sau, dupa caz, reprezentantul legal al acestuia. Formatul
contractului va fi stabilit prin procedura de admitere, in baza modelului aprobat prin Ordinul Ministrului Mun-
cii, Solidaritétii Sociale i Familiei nr. 73/ 17.02,2005. Acesta este redactat in doua exemplare, unul fiind pas-

trat in dosarul fiecarui beneficiar, in cadrul ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru périnti si copii”



e) Procedura de admitere elaborata, verificatd si aprobatd conform sistemului de control managerial intern
implementat la nivelul Directiei de Asistentd Sociala Petrila va cuprinde alte caracteristici specifice, inclusiv

modelele formularelor tip.

(3) Conditii de incetare a serviciilor :

- |la cererea sau decizia unilaterald a beneficiarului;

- acordul partilor privind incetarea contractului;

- expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

- incélcarea prvederilor prezentului regulament de organizare si functionare;
- nu mai sunt indeplinite conditiile de eligibilitate;

-scopul contractului a fost atins;

Alte conditii si caracteristici, precum si formularele tip vor fi previizute in procedura de incetare a serviciilor
elaboratd, verificati si aprobati conform sistemului de control managerial intern implementat la nivelul

Directiei de Asistenta Sociald Petrila.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru

périnti si copii” au urmétoarele drepturi:

a) si li se respecte drepturile si libertiitile fundamentale, fird discriminare pe baza de rasi, sex, religie, |

opinie sau orice altd circumstanti personali ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea

deciziilor privind interventia sociali care i se aplica;
c) s li se asigure pistrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si primite;
d) sd li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;
e) sa fie protejati de lege atét ei, cat i bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de exercitiu;

f) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;



g) si participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) sé li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitéti.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,,Centrul de zi pentru consiliere §i sprijin pentru parinti

si copii au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si

economicé;

b) sa participe, in raport cu vérsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a serviciilor

sociale;

c) sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in functie

de tipul serviciului si de situatia lor materiala;
d) si comunice orice modificare intervenita in legiturd cu situatia lor personal3;
e) si respecte prevederile prezentului regulament.

ART. 7: Activititi si functii

Principalele functii ale serviciului social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si

copii” sunt urmétoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmétoarelor activitdti:
1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiara;
2.consilierea périntilor pentru depisirea situatiilor de dificultate;

3. informarea parintilor in vederea acoperirii nevoilor copiilor;
4. consolidarea abilititilor si cunostintelor parintilor privind ingrijirea i educarea copiilor;

5. sprijinirea si consilierea copiilor care au dificultati de dezvoltare, integrare in familie, scoald, grupuri

socio-profesionale.

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritdfilor publice si publicului larg despre

domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitafi:



1. publicarea de informatii actualizate pe site;
2. elaborarea si distribuirea de brosuri, adresate grupului tinta potential;

3. incheie conventii de colaborare cu autorititile locale in vederea reducerii riscului social la care este

expus copilul si familia acestuia;
4. elaborarea de rapoarte de activitate;

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor
omului in general, precum §i de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile
care fuc parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor

activitdfi:
1. publicarea de informatii pe site-ul propriu;

2. derulare de campanii de sensibilizare a comunitétii si a specialistilor fatd de problematica separérii

copiilor de familiile lor.

d) de asigurare a calitdtii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitdifi:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. asigurarea ci fiecare angajat al serviciului cunoaste responsabilititile ce i revin si primeste informatii

despre functionarea acestui serviciu.

4. folosirea instrumentelor specifice de citre echipa multidisciplinari prin care se asigura standardele

de calitate obligatorii prevdzute de legislatia in vigoare.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea urmétoarelor

activitdati:
1. organizeazi, raporteazi si mentine echilibrul resursei materiale si umane;
2. estimeazi necesarul de finantare anuali a serviciului;
3. identifica si atrage resurse financiare necesare functionarii serviciului;

4. asigura un nivel de salarizare corespunzitor al resursei umane;



5. asigurd existenia resurselor necesare pentru a veni in intdmpinarea nevoilor de pregitire ale

personalului din cadrul serviciului .
ART. 8: Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii” functioneaza cu un numar

total de personal de 2 persoane, conform prevederilor Hotararii Consiliului Local nr. , din care:

a) personal de conducere : 0 ( serviciul va fi organizat ca si compartiment de specialitate in subordinea

directorului executiv DAS Petrila)
b) personal de specialitate: 2

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire : 0 ( va fi asigurat de

citre personalul angajat al Directiei de Asistentd Sociala Petrila, intrucit functioneaza in aceeasi cladire).
(2) Raportul angajat/beneficiar este de : 1/10
ART. 9: Personalul de conducere

(DServiciul social ,,Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru périnti si copii” functioneaza in cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Petrila, astfel ca se afld in subordinea directa a Directorului Executiv al Directiei
de Asistentd Sociald Petrila, ale cirui atributii, conditii de ocupare a funcfiei, sanctionarea disciplinard sau
eliberarea din functie sunt reglementate prin ROF aprobat al Directiei de Asistentd Sociald Petrila i repsecta
intrutotul conditiile reglementate de Regulamentul cadru al centrelor de zi aprobat prin HGR 867/2015 cu

modificarile si completérile ulterioare.

(2) Directorul executiv poate numi, prin act administrativ intern, o persoand care va coordona activitatea

,,Centrului de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinfi si copii”.

ART. 10: Personalul de specialitate de ingrijire si asistenti. Personal de specialitate si auxiliar
(1) Personalul de specialitate este:
a) asistent social (263501);

b) consilier copil si familie (335406);
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(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor

legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;
b) colaboreazi cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificirii de resurse;
¢) monitorizeazi respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeazd conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de

nerespectare a prevederilor prezentului regulament;
e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulati;

f) face propuneri de imbunitatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si respectdrii

legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
(3) Atributii specifie ale personalului de specialitate
(3.1) Atributii asistent social:
a) Elaborarea actelor, documentelor si instrumentelor de lucru necesare;

b) Informeaz3 si consiliazi beneficiarii si/ sau potentialii beneficiari cu privire la serviciile/ beneficiile

sociale la care au dreptul sau pe care le pot accesa si conditiile de acordare a acestora;

c¢) Organizeaza, planifica, dezvolta si intrefine activitatile centrului de zi in concordanta cu deontologia

profesionald;

d) Intretine relatia cu institutiile implicate in procesul de promovare si respectare a drepturilor beneficiarilor

centrului;
e) Evalueazi/ reevalueazi beneficiarii centrului;

f) Indruma, sprijina si intocmeste documentatii daca e cazul, pentru beneficiarii centrului de zi, in vederea

obtinerii unor drepturi;

2) intocmegte dosarul personal, dosarul de servicii i alte instrumente de lucru pentru beneficiarii centrului de

zi:
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h) Stabileste, in colaborare cu psihologul obiectivele educatiei parintilor;

i) Elaboreaza in colaborare cu psihologul, tematica pentru activititile cu parintii;

1) Elaboreazi planurile de consiliere individuala si de grup a parintilor;

k) Contribuie la elaborarea programului de lucru cu parintii;

1) Planificd impreuna cu beneficiarul/ reprezentantul legal, serviciile acordate;

m) Tntncmestc contractul de furnizare a a serviciilor ce urmeazi s fie incheiat cu beneficiarul;
n) Monitorizeaza situatia beneficiarilor si acordarea serviciilor;

0) Cunoaste si respecti drepturile beneficiarilor;

p) Desfésoari activitatea respectand procedurile din centrul de consiliere i sprijin pentru périnti $i copii;
r) Respectd regulamentele interne si procedurile DAS Petrila, etc

(3.2) Atributii consilier copil si familie:

a) Informeaza si consiliaza beneficiarii i/ sau potentialii beneficiari cu privire la serviciile/ beneficiile sociale

la care au dreptul sau pe care le pot accesa si conditiile de acordare a acestora;

b) Sesizeaz asistentului social, cazurile familiilor cu copii aflate in situatii de risc din comunitate, in vederea
prevenirii marginalizirii sociale.

c¢) Participa alaturi de asistentii sociali la selectia beneficiarilor, pe baza evaludrii initiale;

d) Este responsabil pentru evaluarea psihologica initiald si periodicd a copiilor si familiilor beneficiari ai cen-
trului de zi;

e) Desfigoara activitiii de informare si consiliere pentru beneficiarii centrului;

f) Pregateste documentele tip (fise de consiliere, plan de consiliere, etc.)

¢) Asigur monitorizarea beneficiarilor si transferul acestora, atunci cénd situatia o cere, spre serviciile so-
ciale specializate;

h) Efectueazi un program de consiliere psihologici;

i) Stabileste durata si frecventa sedintelor, in functie de specificul cazului;

j) Monitorizeazi si evalueaza progresele inregistrate cu fiecare caz in parte;

12



k) Indruma, consiliazi si formeazi personalitatea copiilor si tinerilor in domeniul orientérii gcolare si profe-
sionale;

1) Colaboreaza cu personalul pentru buna desfdsurare a activitétii centrului;

m) Desfasoard activitatea respectind regulamentele interne si procedurile de furnizare a serviciilor in centrul

de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii, etc.

ART. 11: Personalul administrativ , gospodirie, intretinere, reparatii, deservire

(1)Personalul administrativ se afld in subordinea directd a Directorului Executiv al Directiei de Asistentd
Sociald Petrila, deserveste intreaga Directie, implicit serviciul social social ,,Centrul de zi pentru consiliere i

sprijin pentru parinti si copii™ care este organizat si functioneaza in cadrul Directiei.

(2)Personalul administrativ asigurd activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenanta, achizitii,
activititi economice : si stabileascd bugete si si se asigure ci sunt respectate, si asigure inregistrarea si

prelucrarea documentelor financiare i ale platilor, etc.

(3) Atributiile fiecdrui post sunt previzute in ROF aprobat al Directiei de Asistenta Socialé Petrila si, implicit

in fisele postului personalului.
ART. 12: Finantarea centrului

(1) in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor necesare

acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
a) bugetul local al Orasului Petrila;
b) fonduri externe nerambursabile;

¢) donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tard si din

striinitate;

d) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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